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Överenskommelse om undantag från 

överläggningsskyldigheten vid avstängning som görs 

i syfte att förhindra spridning av Covid-19   

 

Parter 

Sveriges Kommuner och Regioner och Sobona – Kommunala företagens 

arbetsgivarorganisation å den ena sidan samt Svenska Kommunalarbetare-

förbundet å den andra. 

§ 1 

Bestämmelsen i Överenskommelse om lön och anställningsvillkor för personlig 

assistent och anhörigvårdare (PAN) avseende avstängning gäller med följande 

undantag: 

Enligt PAN Bilaga 2 § 7 ska arbetsgivaren genomföra en överläggning med 

berörd arbetstagarorganisation innan arbetsgivaren fattar beslut om att stänga av 

en arbetstagare enligt punkt 4 för att förhindra att smitta sprids. 

Parterna är överens om att arbetsgivaren inte behöver genomföra sådan  

överläggning inför ett beslut om avstängning som görs i syfte att förhindra 

spridning av Covid-19 (Coronavirus).  

Arbetsgivaren ska senast inom fem dagar efter det att beslut om avstängning har 

fattats informera berörd arbetstagarorganisation om beslutet. Arbetstagar-

organisationen har rätt att begära överläggning inom sju dagar efter det att 

informationen har mottagits.  

Anmärkning  

Arbetsgivaren ska meddela arbetstagaren uppskattad tidsperiod för avstängningen, dock 

längst 30 dagar. Därefter krävs beslut om förlängning.   

§ 2  

Denna överenskommelse är tidsbegränsad och gäller till och med 2020-08-31. 

Parterna kan fatta beslut om att förlänga överenskommelsen.   

   

 Förhandlingsprotokoll 
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 § 3  

Förhandlingarna förklaras avslutade. 

 

Vid protokollet 

 

………………………………………………… 

Justeras 

För Sveriges Kommuner och Regioner 

 

………………………………………………… 

 

För Sobona – Kommunala företagens arbetsgivarorganisation 

 

………………………………………………… 

 

För Svenska Kommunalarbetareförbundet 

 

………………………………………………… 

 

 


